Sociologia Industrial e do Trabalho

Ementa: Trabalho e força de trabalho. Divisão social e divisão técnica do trabalho: cooperação e exploração no sistema capitalista. Processo de trabalho e controle sobre o processo de trabalho: a questão da gerência. Tecnologia e organização do trabalho: do taylorismo à produção flexível. Reestruturação produtiva e mercado de trabalho. Intersecções entre classe, gênero e raça nas relações de trabalho. Trabalho na América Latina. Nova Informalidade e associativismo. O trabalho na atualidade.

Programa:
UNIDADE I – SOCIEDADE CAPITALISTA, ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO E AS TRANSFORMAÇÕES DO SÉCULO XX
1. Apresentação da disciplina (4 horas/aula)
2. Modernidade, trabalho e divisão do trabalho (4 horas/aula)
3. As mudanças na organização do trabalho no século XX: taylorismo/fordismo (4 horas/aula)
4. A fábrica fordista, a sociedade fordista (4 horas/aula)
5. Toyotismo e reestruturação produtiva (4 horas/aula) 
6. Globalização, acumulação flexível, sociedade em rede (4 horas/aula)
7. A produção enxuta e os trabalhadores (4 horas/aula)
8. Primeira avaliação – prova individual (4 horas/aula)
UNIDADE II – FLEXIBILIZAÇÃO, INTERSECÇÕES E AS NOVAS CONFIGURAÇÕES DO TRABALHO
9. Flexibilidade, fragmentação e heterogeneização do trabalho (4 horas/aula)
10. Nova informalidade e associativismo (4 horas/aula)
11. Intersecções entre classe, gênero e raça nas relações de trabalho (4 horas/aula)
12. O trabalho no Brasil nos anos 2000 (4 horas/aula)
13. O novo mundo do trabalho e os trabalhadores (4 horas/aula)
14. Pobreza e exploração do trabalho na América Latina / Entrega do trabalho em grupo (4 horas/aula)
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